
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE A SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E PROVA 

SCRITTA, DI “ASPIRANTI AGENTI DI POLIZIA MUNICIPALE DI CATEGORIA C E POSIZIONE 

ECONOMICA C1” PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO, CON ORARIO DI 

LAVORO A TEMPO PIENO O PARZIALE ORIZZONTALE/VERTICALE/MISTO).  

 (Non spedire, ma presentare direttamente e a mano all’ufficio protocollo del Comune di Celle di Bulgheria, in busta 

chiusa, entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 23/06/2010) 
       Al 

Sindaco del Comune di Celle di Bulgheria  

Via Canonico De Luca n. 155 

84040 CELLE DI BULGHERIA (SA) 

 

La/Il sottoscritta/o _______________________________________________________________  

nata/o il _______________________________________________________________________ a 

_____________________________________________________________________(_______) 

residente a _____________________________________________________________(_______) 

in via _________________________________________________________________n. ______ 

Codice Fiscale _____________________________________________________________ Numeri 

di telefono fisso e cellulare per eventuali comunicazioni inerenti la procedura selettiva: fisso n. 

___________________________ cellulare n. ___________________________________ 

Eventuale recapito dove indirizzare ogni comunicazione (in alternativa a quello di residenza) 

________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

    

CHIEDE 

 

di partecipare alla procedura concorsuale per titoli e prova scritta indetta dal Comune di Celle di 

Bulgheria e volta alla selezione di aspiranti Agenti di Polizia Municipale di Categoria C- 

Posizione Economica C.1. per eventuali assunzioni a tempo determinato - pieno o parziale. 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità civile e penale prevista per legge in ipotesi di falsità in 

atti e dichiarazioni mendaci, 

 

DICHIARA 

 

Di essere in possesso di tutti i requisiti necessari per l’accesso al Pubblico Impiego e per la 

partecipazione ai pubblici concorsi e, in particolare, di possedere i seguenti requisiti; 

 

a) Di essere cittadina/o italiana/o, ovvero cittadino/a dello Stato _______________________ 

membro dell’Unione Europea;  

b) Di aver compiuto il 18° anno di età; 

c) Di ________ avere cause di impedimento al godimento dei diritti civili e politici (In caso 

negativo, dovrà essere dichiarata l’inesistenza di cause di impedimento inserendo nell’apposito spazio la dicitura “non”), 

e di essere iscritta/o nelle liste elettorali del Comune di 

______________________________________________________________________, 



ovvero di non essere iscritta/o o di essere stata cancellata/o dalle liste medesime per i 

seguenti motivi ______________________________________________________________________________ 

(dichiarare i motivi della non iscrizione e della cancellazione  nell’apposito spazio, altrimenti depennare); 

d) Di non trovarsi nelle condizioni di disabile di cui all’art. 1 della legge n. 68/99; 

e) Di godere di idoneità psico – fisica all’impiego, essendo di sana e robusta costituzione 

fisica, pienamente idonea/o allo svolgimento delle mansioni di agente di polizia municipale, 

e di essere esente da tare organiche somatiche e psichiche o comunque invalidanti, da 

infermità in atto e di possedere inoltre i requisiti fisici minimi di acutezza visiva pari a 10/10 

per ciascun occhio, o corretta fino ad un massimo di 3 diottrie e di percezione della voce 

sussurrata a 8 metri; 

f) Di non avere a proprio carico alcuna causa ostativa alla costituzione di rapporti di lavoro 

con la Pubblica Amministrazione; 

g) Di non essere stata/o licenziata/o, destituita/o o dispensata/o dall’impiego presso una 

Pubblica Amministrazione a causa di persistente insufficiente rendimento;  

h) Di non essere stata/o dichiarata/o decaduta/o da un precedente impiego presso una Pubblica 

Amministrazione per aver prodotto documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ai 

sensi dell’art. 127, lett. d) del T.U. approvato con d.P.R. 10/01/1957, n. 3; 

i) Di non essere stato espulsa/o dalle Forze Armate e dagli altri corpi militarmente organizzati; 

j) Di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53 del D. 

Lgs. n. 165/2001 e di essere consapevole che l’eventuale assunzione in servizio per effetto 

del presente bando sarà incompatibile con qualsiasi altro rapporto di impiego pubblico o 

privato, anche a tempo determinato, ovvero di lavoro autonomo, fatte salve le eccezioni 

previste dalla legge; 

k) Di __________ aver riportato condanne penali e di __________ avere procedimenti penali 

in corso per reati contro la persona, contro il patrimonio o contro la pubblica 

amministrazione (In caso negativo, dovrà essere dichiarata l’inesistenza di condanne o procedimenti penali in corso 

inserendo negli appositi spazi la dicitura “non”); 

ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali: 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ e 

di aver in corso i seguenti procedimenti penali: 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 



l) (Per i candidati maschi) Di __________ essere in regola rispetto agli obblighi di leva (In caso 

negativo, dovrà essere inserita nell’apposito spazio la dicitura “non”); 

m) Di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

________________________________________________________________________ 

conseguito presso l’Istituto __________________________________________________  

con sede in _________________________________________________________ 

nell’anno scolastico ________________________________________________________  

con punteggio o votazione finale _____________________________________________ 

n) Di essere in possesso della patente di guida di categoria _________________________ 

rilasciata da _________________________________________ il __________________; 

o) Di autorizzare il Comune di Celle di Bulgheria al trattamento dei dati sensibili, ai sensi del 

D. Lgs. n. 196/2003; 

p) Che i documenti allegati in fotocopia, sono conformi agli originali, ai sensi del D.P.R. 

445/2000 e s.m.i. (Tale dichiarazione di conformità, debitamente sottoscritta, deve essere riportata su ciascun 

documento fotocopiato ed allegato alla domanda, eccezion fatta per il documento di identità o di riconoscimento, pena la 

non valutabilità di ciascun documento allegato in fotocopia che ne risulti privo). 

q) Di possedere in aggiunta al titolo di studio di cui al precedente punto m) il Diploma di 

Laurea in ________________________________________________________________ 

conseguito presso l’Università degli Studi di ____________________________________ 

nell’anno accademico ______________________________________________________ 

con votazione di __________________________________________________________; 

r) Di avere n. __________________ figli; 

s) Di _______ essere iscritta/o, come disoccupata/o, alle liste dell’ufficio circoscrizionale per 

l’impiego di _________________________________________________________ a far 

data dal _________________ (In caso negativo, dovrà essere inserita nel primo spazio vuoto l’apposito spazio la 

dicitura “non” e non dovranno essere compilati gli altri campi);  

t) Di essere consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. per le 

ipotesi di falsità in atti e per le dichiarazioni mendaci; 

u) Di aver presa piena visione e conoscenza del bando di selezione e di accettarne 

incondizionatamente tutte le statuizioni, in uno con la disciplina prevista in materia dai 

regolamenti comunali e, in caso di assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato 

giuridico ed economico dei dipendenti degli Enti Locali; 

v) Di essere a conoscenza che, salvo diversa comunicazione, la prova selettiva scritta si terrà il 

giorno 9 luglio 2010, alle ore 10,00, presso l’Aula Consiliare del Comune di Celle di 

Bulgheria sita al primo piano della Casa Comunale in via Canonico De Luca n. 155. 

L’indirizzo presso il quale desidera che vengano inviate eventuali comunicazioni relative alla 

procedura selettiva in oggetto è il seguente:  



________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

telefono fisso n. __________________ , cellulare n. _________________ , fax n. 

______________________ . 

La/Il sottoscritta/o si impegna comunque a comunicare tempestivamente al Comune di Celle di 

Bulgheria qualunque variazione possa in seguito verificarsi in merito al suddetto indirizzo.  

 

La/Il sottoscritta/o allega alla domanda i seguenti documenti: 

1) Copia della carta di identità o altro documento riconosciuto valido ai sensi dell’art. 35 del 

D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.; 

2) Ricevuta del versamento della tassa di concorso di € 10,00 effettuato sul c.c.p. n° 18959841 

intestato al servizio di Tesoreria del Comune di Celle di Bulgheria, recante la causale “tassa 

di partecipazione alla selezione per aspiranti agenti di polizia municipale a tempo 

determinato anno 2010”; 

3) Copia del diploma di scuola secondaria di secondo grado; 

4) Copia della patente di guida; 

5) Elenco in carta semplice, debitamente datato e sottoscritto, riportante i documenti che 

costituiscono la domanda e, in particolare, gli allegati titoli di servizio, di preferenza o 

precedenza (tra quelli indicati al comma 4 dell’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994) di cui si chiede 

di tener conto nella formazione della graduatoria. (In sostituzione dei titoli di preferenza o precedenza 

vantati tra quelli indicati al comma 4 dell’art. 5 del D.P.R. n. 487/1997, può essere presentata una dichiarazione che 

comprovi il loro possesso ai sensi dell’art. 46 e segg. del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.) 
 

La/Il sottoscritta/o esprime il proprio consenso affinché i dati personali, forniti con la presente 

domanda, siano raccolti e trattati nel rispetto del decreto legislativo n. 196/2003 per le finalità di 

gestione della presente procedura selettiva e dell’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro. 

 

La/Il sottoscritta/o dichiara sotto la propria responsabilità che quanto sopra affermato corrisponde a 

verità e si obbliga a comprovarlo mediante la presentazione dei documenti nei termini e con le 

modalità stabiliti dalla legge, nel bando e nei vigenti regolamenti comunali. 

 

Dichiara altresì di essere a conoscenza delle conseguenze derivanti dalle dichiarazioni mendaci ai 

sensi dell’art. 76 del D. Lgs. n. 445 del 2000. 

 

Data, _______________   

                                                                               

(firma leggibile) ___________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 
(Il possesso dei requisiti per l’ammissione e dei titoli che diano diritto a punteggio, precedenza o preferenza può essere dichiarato 

con apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto legislativo 21.12.2000, n° 445. 

Ai sensi del predetto D. L.vo. n° 445/2000, le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione hanno valore di 

autocertificazione e sono valide se accompagnate da fotocopia non autenticata di un valido documento di identità o riconoscimento; 

nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste dall’articolo 76 del medesimo decreto 

legislativo  n° 445/2000.) 

 

 

 



 

 

D.P.R. 09-05-1994, n. 487 

“Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le 

modalità di svolgimento dei concorsi, de concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei 

pubblici impieghi”. 

 

Art. 5 - Categorie riservatarie e preferenze (Stralcio) 
 

Comma 4 

4. Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno preferenza a parità di merito e a parità 

di titoli sono appresso elencate. A parità di merito i titoli di preferenza sono: 

 

1) Gli insigniti di medaglia al valor militare; 

2) I mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti; 

3) I mutilati ed invalidi per fatto di guerra; 

4) I mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 

5) Gli orfani di guerra; 

6) Gli orfani dei caduti per fatto di guerra; 

7) Gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato; 

8) I feriti in combattimento; 

9) Gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i 

capi di famiglia numerosa; 

10) I figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti; 

11) I figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra; 

12) I figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 

13) I genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non 

sposati dei caduti di guerra; 

14) I genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non 

sposati dei caduti per fatto di guerra; 

15) I genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non 

sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato; 

16) Coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti; 

17) Coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno 

nell’amministrazione che ha indetto il concorso; 

18) I coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico; 

19) Gli invalidi ed i mutilati civili; 

20) Militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o 

rafferma. 

 


